
关于2017年高校教师系列专业技术职务
评审工作有关事项的通知

各系、部门：

根据云南省人社厅、教育厅和玉溪市人社局、教育局关于2017年度专业技术职务评聘工作等的有关通知精神，为做好我院今年高校教师系列的专业技术职务评审，现将有关事项通知如下：

一、符合各级专业技术职务的任职条件、申报条件的教师，根据本人实际填写《玉溪农业职业技术学院专业技术职务晋升申报表》（附件1），于2017年7月15日16:00前向学院职改领导小组办公室（组织人事部）提交的视为报名，过时不再受理。
二、2017年7月19日前，学院职改领导小组召开会议，确定拟申报人员并公示（公示期5天）。
三、2017年7月23日前，确定的申报人员填写《专业技术职称申报评审表》，按“申报材料及装订顺序”（附件2）收集整理相关材料，并于2017年7月24日16:00前将上述材料交学院职改领导小组办公室。同时，申报教授、副教授人员另交两篇本专业论文送审（复印件、一式两份）。

学院职改领导小组办公室
2017年7月11日
附件：1、玉溪农业职业技术学院专业技术职务晋升申报表
　　  2、申报材料及装订顺序
附件1
玉溪农业职业技术学院专业技术职务晋升申报表
表一：基本情况
	姓名
	
	性别
	
	民族
	
	政治面貌
	
	出生年月
	

	党政职务及任职时间
	
	现任资格及时间
	
	申报资格
	

	现从事专业
	
	参加工作
时间
	
	联系电话
	

	学历（何时何院校何专业毕业）
	全日制学历
	

	
	在职学历（学位）
	

	何时、何单位授予何学术称号
	

	在校期间工作简历
	起止年月
	工作部门
	职务
	部门审核意见

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


注：1.职务指内设机构领导职务及教学主管、系辅导员、秘书、团总支书记、工会副主席、妇委会主任、教研室主任、实验室主任、医务室主任、班主任等；

2. 学术称号包括：学术带头人、骨干教师、“双师型”教师、专业带头人、团队带头人等称号；

3.班主任由学生处审核，其他职务由组织人事部审核。班主任工作部门为班级名称。

表二：近五年年度考核情况

	考核年度
	考核等次（优秀、合格、基本合格、不合格）
	组织人事部审核意见

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


表三：近五年获奖情况
	日期
	内容提要
	奖励种类、等级及排名
	批准机关
	组织人事部审核意见

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


表四：近五年教学情况（分学期填写）
	起止日期
	授课（任务）名称
	课程类别
	授课对象
	授课人数
	授课时数
	教务处审核意见

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


注：课程类别指理论教学、毕业实习、科技培训等。
表五：近五年出版专著、论文、教材情况 
	日期
	题目
	本人承担部分
	字数
	出版或登载刊物
	刊物级别

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	科研处审核意见
	


注：刊物级别指中文核心期刊、科技核心期刊、非核心期刊。

表六：近五年科研、教研情况
	日期
	项目名称
	本人承担部分
	等级及获奖情况
	批准机关
	审核意见

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


系部意见：

负责人签字：
二〇　　年　月　日

附件2
申报材料及装订顺序

1、专业技术人员职称评审申报材料真实性保证书（须手写签名）；

2、《事业单位聘用合同》第1页和第5页复印件一份；或《云南省劳动合同书》第1页和第6页复印件一份；
3、身份证复印件；

4、学历、学位证书复印件（或五门以上研究生课程成绩单原件）；

5、高校教师资格证书复印件；
6、现有专业技术职务任职资格证书复印件（含同级）；
7、现任专业技术职务聘书复印件（含同级）；
8、继续教育证书复印件；
9、论文、业绩成果、获奖证书复印件；
10、破格推荐评审的业绩单行材料；
11、各系列、各部门要求的其他材料复印件。
注：
1、全院《聘用合同》、聘书、继续教育证书在组织人事部统一保管，请申报人员到组织人事部复印；
2、所有材料统一用A4纸打印、复印，按顺序制作目录（提交以上材料时用夹子固定，不装订）。
3、自2013年起，按省、市相关部门要求，评审工作结束后，申报人员的材料只清退《专业技术职务任职资格推荐评审表》，请申报人员做好个人相关材料的备份工作。
4、相关表格请在学院网站→组织机构→组织人事部下载。
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